
ANUNT

comuna Filipeni, cu sediul in sat Firipeni, comuna Filipeni, jud. Baciu,
ocuparea unei func[ii contractual temporar vacante in conformitate
1336128.10.2022, respect6nd prevederire ouc 34/2023, dupd cum urmeazi:

organizeazd concurs pentru

cu prevederile H.G. nr.

DENUMIREA POSTULUT: consilier, treapta I

NUMARUL POSTURILOR: L post temporar vacant

NIVELUL POSTULUT: funcfie de execulie

coMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartiment implementare proiecte cu finanfare externi nerambursabild

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptim6ni

PERIOADA: determinati

conditiile generale de participare sunt cele prevSzute de art. L5 la H.G. nr. t336/ zg.to.zozzpentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personatului contractual din
sectorul bugetar ptitit din fonduri publice,

Pentru a ocupa un post contractual
urmitoarele condiliigenerale, conform art. L5 al
nr. 1336/ 28,t0.2022:

a) are cetifenia rom6nS sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii
Acordul privind spafiul Economic European (sEE) sau cetdlenia confederaliei

b) cunoagte limba rom6nd, scris givorbiU
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii

republicatS, cu modificdrile gi completirile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaz5, atestati pe baza

adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condi!iile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice

potrivit cerintelor postuluiscos la concurs;
f) nu a fost.condamnatd definitiv pentru sdv6rgirea unei infracliuni contra securitdlii nafionale,

contra autoritS!ii, contra umanitSfii, infrac!iuni de corupfie sau de serviciu, infrac[iuni de fals ori contra
infdptuiriijustiliei, infracfiuni sivSrgite cu inten]ie care ar face o persoand candidati la post incompatibilE
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazS, cu exceplia situafiei ?n care a intervenit
reabilitarea;

g) nu execut5 o pedeapsd complementarS prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfSgura activitatea de care s-a folosit pentru
sivargirea infracliunii sau fafi de aceasta nu s-a luat misura de siguranf5 a interzicerii ocupdrii uneifunclii
sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile prevdzute la art.
nafional automatizat cu privire la persoanele care

temporar vacant candida!ii trebuie si indeplineascd
Regulamentulu i-cad ru aprobat prin Hotd16rea Guvernu lu i

Europene, a unui stat parte la

Elvetiene;

nr. 531200.3 - Codul muncii,

1 alin. (2) din Legea nr. t!g/2019 privind Registrul
au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor



persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi
funclionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condiliile specifice necesare ?n vederea particip5rii
stabilite pe baza atribufiilor corespunzdtoare postului sunt:

o Studii: superioare

o Vechimea in muncd: 5 ani
o Vechime in domeniulstudiilor: 5 ani

la concurs gi a ocupdrii func!iei contractuale

Pentru inscrierea la concurs candidaf ii vor depune un dosar care va
documente:

con!ine urmEtoarele

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. z a Regulamentului-
cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestS identitatea, potrivit legii, aflate fn
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atestS nivelul studiilor gi ale altor acte care atestl efectuarea unor
specializSri, precum gi copiile documentelor care atesti indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institulia publici;

e) copia carnetului de munc5, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea in munci giin specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupS caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverin!; medicalS care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberati de citre

medicul de familie al candidatului sau de citre unitSfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulSrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamental5 din care sd reiasi cd nu s-au comis infrac[iuni
prevdzute la art' 1 alin. (2) din Legea nr. tt8/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la
persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
9i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi funclionarea sistemului Nalional de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatrii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de inv5tr5mdnt, sdnitate sau protecfie social5, precum gi orice entitate publicd sau privati a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rsti, persoane cu dizabilitdfi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI:

ActivitSli



t. Publicarea anuntrului 1.6.1L2023

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Data limit5 pentru depunerea dosar€lor d.
participare la concurs la adresa:
Comuna Filipeni, cu sediulin sat Filipeni,
comuna Filipeni, jud. Bacdu

23.Lt.2023, ora 15.00

Seleclia dosarelor de cdtre membrii comisiei
de concurs

24.11.2023, ora 10.00

Afigarea rezultatelor selec!iei dosarelor 27.tt.2023, ora 10.00

Depunerea contesta!iilor privind
rezultatele selec!iei dosarelor

28.t1.2O23, ora 10.00

Afigarea rezultatulu i solu!iondrii contesta!iilor 29.11.2023, ora 10.00

Sustinerea probei scrise (prob5 unici) 05.L2.2023. ora 10.00

Afigarea rezultatului probei scrise 05.12.2023. ora 13.00

Depunerea contestatiilor privind
rezultatele probei scrise

05.t2.2023. ora 14.00

Afigarea rezultatului solu!ionErii contesta!iilor 05.L2.2023, ora 15.00

1,1, Afigarea rezultatului final al concursului 05.12.2023. ora l_G.00
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TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului temporar vacant

o Constitutia Romaniei-republicata-integral
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lnformalii suplimentare se pot obline
www.primariafilipeni.ro, persoand de contact: Daniela
av6nd numerul de telefon: 0234.29S.500.

de la sediul instituliei, de pe website:
lgnStescu, funclia secretar general de comund,

SemnSturS gigtampilS
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