
ANUNT

Comuna Filipeni, cu sediul in sat Filipeni, comuna Filipeni, jud. Bac5u, organizeaz5 concurs pentru
ocuparea unei funcf ii contractual temporar vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/28.10.2022, respect6nd prevederile ouc 34/2023, dupi cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: ingrijitor/Personal intre[inere, treapta I

NUMARUL POSTURILOR: 1 post temporar vacant

NIVELUL POSTULUI: funclie de execulie

COMPARTIMENT/STRUCTURA:Compartiment Servicii Publice de Asisten!6 Sociali

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptim6nd

PERIOADA: determinatd

Condiliile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 1.5 la H.G. nr. t336/ zg.t},Zozzpentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea pi dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plStit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual temporar vacant candida!ii trebuie s5 indeplineascS
urmdtoarele condiliigenerale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdr6rea Guvernului
nr. L3361 28.t0.2022:

a) are cetSlenia rom6nS sau cetSlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spa[iul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederaliei Elve]iene;

b) cunoapte limba rom6nd, scris givorbit;
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/ZOO3 - Codul muncii,

republicat6, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaz6, atestati pe baza

adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitSlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condi!iile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice

potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sSvSrgirea unei infracfiuni contra securitSfii nafionale,

contra autoritSlii, contra umanitafii, infracfiuni de corup[ie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra
inf5ptuiriijustifiei, infracfiuni siv6rgite cu inten]ie care ar face o persoand candidatl la post incompatibili
cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazS, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executS o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisS exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desf5gura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrFirea infracfiunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranfi a interzicerii ocupdrii unei funclii
sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevSzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. tt8/2019 privind Registrul
na[ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac]iuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea gi



funcfionarea Sistemului Na]ional de Date Genetice Judiciare, cu modificSrile ulterioare, pentru domeniile
prevlzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condiliile specifice necesare in vederea particip5rii la concurs gi a ocup5rii funcliei contractuale
stabilite pe baza atribufiilor corespunzdtoare postului sunt:

o Studii: generale sau medii
o Vechimea in munc6: nu este cazul

Pentru inscrierea la concurs candidalii vor depune un dosar care va conline urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr.2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care
dupd caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor gi ale altor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea
solicitate de autoritatea sau institulia publici;

e) copia carnetului de munc5, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in muncd giin specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupS caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinf5 medicalS care sd ateste starea de sinState corespunzitoare, eliberatl de citre

medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitSlile sanitare abilitate cu cel mult G luni anterior
derulSrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s5 reiasd cd nu s-au comis infracfiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr, t!8/20i.9 privind Registrul nafional automatizat cu privire la
persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
9i pentru completarea Legii nr, 7612008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului Nalional de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candida!ii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de inv515m5nt, sdnitate sau protectie socialS, precum gi orice entitate publicd sau privat6 a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst5, persoane cu dizabilitili sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicS sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI:

s-a realizat schimbarea de nume,

acte care atestd efectuarea unor
condiliilor specifice ale postului

Publicarea anunfului 17.11.2023

Data limiti pentru depunerea dosarelor de
participare la concurs la adresa:
Comuna Filipeni, cu sediulin sat

24.L1*2O23. ora 15.00



comuna Filipeni, jud. Bacdu

Selecfia dosarelor de cdtre membrii comisiei
de concurs

27.LL.2023. ora 10.00

Afigarea rezultatelor selec!iei dosarelor 28.t1.2023, ora L0.00

Depunerea contestaliiloilrivinO
rezultatele selectiei dosarelor

29.tt.2023, ora 10.00

Afigarea rezuttatulu i soluliondrii contestaliilor 04.12.2023. ora 10.00

Sustinerea probei scrise (probi unici) 06.L2.2023, ora L0.00

Afigarea rezultatului probei scrise 06.1.2.2023. ora i.3O0

Depunerea contesta[iilor" privina
rezultatele probei scrise

06.t2.2023, ora L4.00

Afigarea rezultatutui soluliondrii contestaliilor 06.12.2029, ora 15.00

Afigarea rezultatului final al concursului 06.L2.2023. ora 1G.00
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